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Asiento: R-23/2025 Fecha-Hora: 09/01/2025 10:43:38

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE MURCIA POR LA
QUE SE CONVOCA CONCURSO PUBLICO PARA LA CONTRATACION
LABORAL DE UNA PLAZA DE INVESTIGADOR/A DOCTOR/A AL
AMPARO DEL CONTRATO DE ACTIVIDADES CIENT{FICO-TECNICAS.

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, en cumplimiento de los fines previstos en los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, y cumplidos los tramites pertinentes, se
aprueba y se dispone hacer publica la convocatoria de concurso publico para la contratacion de
personal al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas regulado en el articulo 23 bis
de laLey 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y
hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de acuerdo con el articulo 14 de la
Constitucion Espanola, con la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, cuyo vigente texto
refundido fue aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, con la Ley Organica
3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres y con el II Plan de
Igualdad de la Universidad de Murcia.

Esta convocatoria se ha de regir con arreglo a las siguientes,

BASES DE CONVOCATORIA

1.- Objeto.

1. Se convoca proceso selectivo para ingreso por acceso libre como personal laboral
indefinido de la Universidad de Murcia al amparo del contrato de actividades cientifico-técnicas
regulado conforme al articulo 23 bis de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacion.

2. El objeto del contrato consistira en la realizacion de actividades cientifico-técnicas
vinculadas a una linea de investigacion, con arreglo a los particulares resultantes del Anexo.
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3. Lacelebracidn, ejecuciony permanencia del contrato se hallara vinculada a la financiacion
de la que dispone la indicada linea de investigacion, procedente de los recursos asignados al
proyecto o a los proyectos de I+D+i que se especifican en el Anexo y que se hallan ligados a
financiacidn cuyo detalle queda expresado, asimismo, en el Anexo.

4. Con arreglo a su objeto, el contrato tendrd asignada la realizacién de actividades
vinculadas a la linea de investigacion correspondiente, entre las que se hallaran incluidas, sin
perjuicio de otras apropiadas, las funciones y tareas identificadas como tales en el Anexo.

5. El proceso de seleccién se realizara mediante el sistema de concurso, con arreglo al
baremo de méritos y puntuaciones que se contienen en el Anexo.

2.- Numero de plazas convocadas y categoria.

1. Numero de plazas convocadas: Las indicadas en el Anexo.

2. No se podra formalizar mayor nimero de contratos que el de puestos de trabajo objeto de
la presente convocatoria.

3. Categoria: La indicada en el Anexo.

3.- Requisitos.

Para ser admitidas a la realizacion del proceso selectivo, las personas aspirantes deberan
poseer en el dia de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y mantener hasta el
momento de la formalizaciéon del contrato de trabajo los siguientes requisitos de participacion:

1. Nacionalidad:

QO

. Tener la nacionalidad espanola.
b. Ser nacional de Estado integrante de la Unién Europea.

c. Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los esparioles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados de
derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y
los de su cényuge que vivan a su cargo que sean menores de veintitin anos o mayores
de dicha edad dependientes.

d. Las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales
celebrados por la Union Europea v ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion
la libre circulacion de trabajadores.

e. Las personas extranjeras que, no estando incluidos en los parrafos anteriores, se
encuentren con residencia legal en Espaia en la fecha de formalizacion del contrato.
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2. Edad: Tener cumplidos los 16 (dieciséis) anos y no exceder en su caso, de la edad maxima
de jubilacidn forzosa.

3. Compatibilidad funcional: Poseer la capacidad funcional para el desempeno de las tareas
por no padecer enfermedad ni circunstancia fisica o psiquica que impida el desarrollo de las
funciones de la plaza o plazas convocadas.

4. Habilitacion: No haber sido separado o separada, mediante expediente disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse en inhabilitacion para el
ejercicio de funciones publicas. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse en
inhabilitacidn o en situacion equivalente ni haber sido sometido o sometida a sancién disciplinaria,
condena penal o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso al
empleo publico.

5. Titulacion: Estar en posesion de la titulacién exigida con arreglo a lo previsto en el Anexo
y en su caso, de los requisitos de participacién indicados en dicho Anexo. En el caso de titulos
obtenidos en el extranjero, se aplicara el procedimiento para la contratacién de investigadores/as
extranjeros/as con cargo a proyectos/contratos/convenios de I+D+i, aprobado en sesion del
Consejo de Gobierno de la Universidad de Murcia de 23 de diciembre de 2011.

6. La acreditacion de la nacionalidad y demas requisitos exigidos en la convocatoria, se
realizard por medio de los documentos correspondientes, certificados por las autoridades
competentes de su pais de origen traducidos al espaiol.

4.- Régimen juridico del contrato convocado.

1. Naturaleza juridica: Contrato de actividades cientifico-técnicas (articulo 23 bis de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion).

2. Dedicacion: Elrégimen de dedicacién del contrato sera el que se indica en el Anexo.

La previsidon que contiene el Anexo en relacién con el régimen de dedicacion del contrato ha de
apreciarse como la estimacién que, en virtud de esta convocatoria, obligara de presente a las
partes en el momento de la suscripcidn del contrato laboral.

Tal estimacion no perjudica que, posteriormente, las partes puedan pactar la modificacion del
régimen de dedicacion del contrato, siempre que concurran las siguientes premisas:

a) Que la oportunidad de la modificacion, asi como, en su caso, el periodo durante el que
hubiera de operar, de no ser con caracter indeterminado, y la suficiencia de los recursos
destinados a su eficacia sean todos ellos extremos que se hallen debidamente fundamentados
con base en las necesidades de las actividades propias del desarrollo de la prestacion de servicios
y en los recursos disponibles en la linea de investigacidn o en el servicio técnico del que se trate.
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b) Que la modificacion, cualquiera que sea su alcance, se halle dentro de los margenes de
dedicacion que sean en cada supuesto conformes a derecho.

c) Que la modificacion o modificaciones sean expresamente acordadas por las partes, en todos
sus términos, y plasmadas antes de su efectividad mediante la suscripcion del instrumento que
sea pertinente en derecho, con el caracter de novacion contractual. Ello comporta que la
propuesta de modificacidn requerira de la aprobacion expresa y previa del 6rgano de contratacion
de la Universidad de Murcia, previos los informes técnicos que sean necesarios o que se estime
oportuno recabar, y que no podra ser impuesta en ningln caso a la persona contratada, quien sera
libre de aceptar o no la propuesta sin que ello pueda implicar consecuencia desfavorable de indole
alguna.

Las disposiciones de este apartado 2 comportan que esta convocatoria se formule con la
explicita prevision de que el puesto de trabajo ofertado pueda llegar a alcanzar la maxima
dedicacion factible en derecho, con las consecuencias a ello inherentes, de modo que ello sea
conocido por cualquier persona que pudiera hallarse interesada en concurrir y que el puesto
ofertado se estime como potencialmente propio de dedicacion a tiempo completo en la categoria
profesional correspondiente.

3. Duracién: El contrato se concertara por tiempo indefinido. Su vigencia quedara explicitay
directamente vinculada a la concurrencia de financiacion en la linea de investigacion que habilite
su mantenimiento.

4. Periodo de prueba: El contrato incluird un periodo de prueba de 6 (seis) meses. El periodo
de prueba se regira por lo establecido en el articulo 14 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.
No habra lugar a periodo de prueba cuando la persona adjudicataria del contrato ya hubiera
desempenado las mismas funciones con anterioridad en la Universidad de Murcia, bajo cualquier
modalidad de contratacion.

Durante el periodo de prueba se evaluara el correcto desempeiio del puesto de trabajoy, en su
caso, la oportunidad de poner fin a la relacién laboral sin que ninguna de las partes tenga derecho
a indemnizacion alguna. La evaluacién del desempeiio del puesto de trabajo se efectuara por el
Area de Recursos Humanos y Servicios Generales de la Universidad de Murcia, con la asistencia
técnica del Area de Investigacion y del investigador/a responsable de la linea de investigacion.

En el supuesto de que el contrato se extinguiera por razén de lo previsto en este apartado 5, se
podra proceder a la contratacion, con arreglo al orden correspondiente y en las mismas
condiciones, de la siguiente persona aspirante que no hubiera obtenido plaza y que, en su caso,
hubiera superado la calificacién minima exigida.

5. Extincion: El contrato prevera su extincion por la concurrencia de cualquiera de las causas
regladas conforme al articulo 49.1 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, asi como por
cualesquiera otras causas procedentes que pudieran resultar de disposiciones juridicas
aplicables.
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6. Causa de extincién contractual con arreglo al contrato: A los efectos del articulo 49.1.b de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores, se consignara como causa de extincidon contractual la
consistente en la desaparicion o insuficiencia de la financiacion que habilita la celebracion y el
mantenimiento del contrato de trabajo en relacion con linea de investigacién a la que se encuentra
vinculado y por razdn, en su caso, de la conclusién del proyecto para el que tal financiacion hubiera
sido obtenida. A tal efecto, se atendera a las previsiones del Anexo.

7. Indemnizacion en caso de extincion: Por analogia con lo previsto en los articulos 52.e y
53.1.b de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en la hipdtesis de extincion contractual prevista
el apartado 7 la persona trabajadora tendra derecho a recibir una indemnizacién consistente en el
abono de 20 (veinte) dias de salario por afio de servicio, prorrateandose por meses los periodos
de tiempo inferiores a 1 (un) aio y con un maximo de 12 (doce) mensualidades.

8. Colaboraciones docentes: La persona contratada podra prestar colaboraciones
complementarias en tareas docentes relacionadas con su actividad de investigacion, hasta un
maximo de 80 (ochenta) horas anuales, previo acuerdo entre la persona responsable de la linea
de investigacion y el departamento implicado y sin que en ningln caso pueda desvirtuarse el
objeto del contrato. A estos efectos, sera de aplicacion la Normativa de concesion de venia docendi
en la Universidad de Murcia, aprobada en sesion del Consejo de Gobierno de la Universidad de
Murcia de 27 de enero de 2012.

5.- Solicitudes de participacion.

1. Las solicitudes de participacion deberan cumplimentarse en el formulario web que se
hallara disponible en la direccion electronica https://convocum.um.es/ (apartado Convocum PI).

2. Cumplimentada la solicitud, su presentacion se efectuara a través de la propia aplicacion
web “CONVOCUM PI”, previa validacion de los datos y mediante firma electrdénica a través de la
pasarela de firma de la Universidad de Murcia, a cuyo fin podra ser utilizando cualquiera de los
medios habilitados al efecto (certificado electronico, Cl@ve o cuenta UM).

3. Los documentos acreditativos de los méritos alegados en el curriculo se presentaran
necesariamente en formato PDF, a través de la aplicacion web identificada en el apartado 2 y
dentro del plazo de presentacidn de solicitudes.

4. El plazo de presentacién de solicitudes sera de 10 (diez) dias, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion del anuncio de la presente convocatoria en el “Boletin Oficial de la
Regién de Murcia”.

5. Las personas solicitantes autorizan a la Universidad de Murcia para que esta pueda recabar
de las Administraciones competentes los datos que sean necesarios para verificar la informacion
cumplimentada en su solicitud.
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6.- Tasas.

1. De conformidad con lo establecido en la resolucién del Rector de la Universidad de Murcia,
R-208/2009, de 20 de abril, por la que se regula la aplicacién en la Universidad de Murcia de
determinadas tasas establecidas por la Comunidad Autonoma de la Regidon de Murcia, las tasas
aplicables seran las siguientes:

a) Con caracter general: 48,61 €
b) Desempleo: 24,31 €
c) Carnet Joven: 38,89 €

2. Estaran exentas del abono de la tasa las personas aspirantes que acrediten su condicién
de discapacidad con grado igual o superior al 33%, debiendo concurrir tal circunstancia en el
momento de devengo de la tasa.

3. Enlos casos de exencion de pago (discapacidad) o de reduccion de tasas (carnet joven o
desempleo), se debera presentar la documentacion acreditativa de la condicién alegada, tal y
como se especifica en la base 7, e indicarlo expresamente mediante la marcacion en la casilla
correspondiente de la solicitud.

4. La ligquidacion de tasas y su abono se realizara obteniendo el recibo de pago
correspondiente, que se hallard disponible al iniciar la solicitud en la aplicacién Convocum
(apartado Convocum PI), en la direccidn https://convocum.um.es/convocum?2/paginas/pin/, o en
cualquiera de las siguientes formas:

a) Banca electronica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades de crédito:
- Banco Santander.
- Banco Sabadell.
- Cajamar.

- CaixaBank.
b) Tarjeta bancaria o bizum

c) Tpv virtual (Tarjeta de crédito).
d) Enlos cajeros de las entidades bancarias indicadas.
e) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades bancarias indicadas.

5. Elpago del importe de la tasa de los derechos de examen se realizara dentro del plazo de
presentacién de solicitudes. La falta de pago de la tasa en tiempo y forma oportunos sera motivo
de exclusién y no tendra caracter subsanable.

6. La presentacion y pago de la tasa no comportaran, en ningin caso, la sustitucion del
imprescindible tramite de presentacién de la solicitud en tiempo y forma.

7. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticidon de las personas interesadas.
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8. No procedera la devolucion de la tasa de derechos de participacion en procesos selectivos
en los supuestos de exclusion por causa imputable a las personas interesadas.

9. Sise detectase falsedad o inexistencia de la documentacién necesaria para tener derecho
a la exencion o reduccion de la tasa se producira la exclusion del proceso selectivo.

7.- Documentacion.

Al tiempo de realizar y registrar la solicitud se ha de presentar la siguiente documentacién:

1. La misma solicitud debidamente cumplimentada: (modelo de solicitud obtenido en el
formulario web: https://convocum.um.es/ -apartado Convocum PI).

2. Copiade los requisitos de titulacion exigidos en la convocatoria.

3. Curriculum vitae (siguiendo el formulario disponible en la aplicacién Convocum PI).

4. Justificantes de los méritos alegados. La aplicacion informatica ofrecera la posibilidad de
adjuntar dicha documentacion justificativa en formato PDF.

5. Justificantes de exencion de pago o reduccion de tasas:

a) En el caso de exencion de pago por discapacidad: Certificacion de érgano competente
de la Administracion General del Estado o de Comunidad Auténoma que acredite tal

condicidn.

b) En el caso de reduccion de pago por desempleo: Copia del justificante de demanda de

empleo, que debera hallarse en vigor.

c) Enelcasode reduccién de pago por carnet joven: Copia del carnet correspondiente, que

debera hallarse en vigor.

8.- Admisidn al proceso selectivo.

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara la relacion provisional de
personas admitidas y excluidas, con indicacion de las causas de exclusion.

2. En la misma resolucion se concedera plazo de 10 (diez) dias para la formulacién de
alegaciones para subsanar los defectos de justificacion puestos de manifiesto.

3. Transcurrido el plazo indicado en el apartado 2 y resueltas las alegaciones presentadas,
se publicara la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas.

4. Enelsupuesto de que no hubiera ninguna persona solicitante provisionalmente excluiday
de que, por lo tanto, no fuera preciso realizar subsanacion alguna, se procedera directamente a la
aprobacion de la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas y se prescindira de la
publicacion de relacion provisional y de la apertura de plazo de audiencia.
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5. Las personas que estimen que, habiendo formulado solicitud, han sido omitidas de
cualquiera de las relaciones sefialadas en esta base podran formular reclamacion mediante escrito
presentado a través del Registro Electronico de la Universidad de Murcia en el plazo de 10 (diez)
dias, contados desde el siguiente al de la publicacion de la resolucion correspondiente. Para dicho
escrito se empleara instancia basica (disponible en la URL https://sede.um.es/registro2/) dirigida
al Area de Recursos Humanos y Servicios Generales de la Universidad de Murcia ofreciendo la
fundamentacion que se estime oportuna y haciendo constar los siguientes datos de identificacidn
del procedimiento: nimero asiento de la resolucién de convocatoria, asi como denominacién y
categoria de la plaza convocada.

Tanto la relacion provisional como la definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas
podran ser objeto de modificacién por razdén de la estimacion, si procede, de reclamaciones
fundadas en causa de omision.

9.- Evaluacion de méritos.

1. Laevaluacion de los méritos de las personas aspirantes admitidas al concurso se efectuara
por una comision de seleccién que sera designada por el Rector y cuya composicion se hara
publica en la misma resolucion por la que se publique la relacidn definitiva de personas admitidas
y excluidas.

La Comisidon estara formada de acuerdo con lo dispuesto en el art. 60 del Real Decreto
Legislativo 5/2015 de 30 de octubre y en el correspondiente Convenio Colectivo.

2. Sin perjuicio de las funciones del Rector, la comisidn de seleccion se hallara facultada para
interpretar las presentes bases, para resolver las dudas que suscite su cumplimiento y ordenar el
curso del proceso selectivo, pudiendo adoptar cuantas decisiones fueren precisas a tal efecto.

3. Especificamente, la comision de seleccidn, si lo considerara necesario para la valoracion
de los méritos, podra acordar que se requiera a la persona interesada la aportacion de
documentacion auténtica de aquella de la que hubiera proporcionado copia. En tal caso, se
procederda a formular el oportuno requerimiento por plazo de (10) diez dias y con los
apercibimientos a que haya lugar en derecho.

4. Los acuerdos de la comisién de seleccién no pondran fin en ninglun caso a la via
administrativa. El Rector tendrd la consideracion de superior jerarquico de la comision de
seleccion, de modo que los recursos que, su caso, cupieran frente a los acuerdos de esta seran
conocidos por aquel en virtud de recurso de alzada.

5. La evaluacion se realizara con base en los méritos resultantes del curriculo y de acuerdo
con las puntuaciones correspondientes, con arreglo al baremo establecido en el Anexo.

6. Para superar el concurso sera preciso obtener, en su caso, la puntuaciéon minima prevista
en el Anexo. El concurso podra quedar desierto si ninguna persona aspirante alcanza el indicado
minimo de puntuacién.
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10.- Propuesta de adjudicacion.

1. Tras la evaluacion de los méritos, la comision de seleccién formulara una propuesta de
adjudicacion, que sera publicada por plazo de 5 (cinco) dias para formulacion de alegaciones.

2. Lapropuestade adjudicacion contendra la exposicion fundada de la aplicacion del baremo
en relaciéon con cada una de las personas aspirantes admitidas, con los resultados
correspondientes y con la correlativa relacion clasificada de aspirantes por orden decreciente de
puntuacion. En su caso, distinguira entre aspirantes que hayan superado y que no hayan superado
el umbral de puntuacién minima requerido. La propuesta indicara, asimismo, la persona a cuyo
favor se proponga la resolucién del proceso selectivo.

3. Se podra prescindir de la publicacion de propuesta de adjudicacion y de la apertura de
plazo para alegaciones en el supuesto de que solo hubiera una persona candidata admitida al
proceso selectivo, siempre que esta relina los méritos precisos para que la adjudicacion se
verifique a su favor.

11.- Resolucioén.

1. Transcurrido el plazo senalado en el apartado 1 de la base 10, las alegaciones que, en su
caso, hubieran sido formuladas seran sometidas a informe de la comisidn de seleccion.

2. Seguidamente, la comision de seleccion elevara al Rector todo lo actuado, con la finalidad
de que se proceda al dictado de la resolucién definitiva que corresponda.

3. En el caso previsto en el apartado 3 de la base 10 se procedera directamente a elevar la
propuesta de adjudicacion para el dictado de la resolucion definitiva.

12.- Formalizacién del contrato.

El contrato se formalizara en el plazo maximo de dos (2) meses desde la resolucién de
adjudicacion.

13.- Disposiciones generales sobre procedimiento.

1. La comision de seleccién tendrd su sede en el Area de Recursos Humanos y Servicios
Generales.

2. Lasecretaria de la comision de seleccion sera desempenada por una persona que tenga la
condicién de funcionaria de la Universidad de Murcia, que no integrara la comision de seleccion a
efectos decisorios y que sera designada por el Rector.
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3. Todas las actuaciones del procedimiento se sustanciaran por medios electronicos. El
expediente administrativo se ird formando progresivamente en dicho formato y sera custodiado
por la persona que ejerza las funciones de secretaria de la comision de seleccion.

4. Lacomisidon de seleccidn podra celebrar sesiones bajo la modalidad que estime oportuna:
presenciales, a distancia o mixtas.

5. El procedimiento debera ser resuelto en el plazo maximo de tres meses desde la fecha de
publicacién en el BORM de la resefia de la convocatoria.

14.- Plazos.

Todos los plazos resultantes de la presente convocatoria se entenderan fijados por dias habiles
y computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion del acto que corresponda.

15.- Publicaciones.

De conformidad con lo establecido en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, los actos administrativos
que deban ser comunicados a las personas interesadas por razon de esta convocatoria seran
objeto de publicacién, que surtira los efectos de la notificacion, en la Sede Electronica de la
Universidad de Murcia:

Lugar: Tabldn Oficial de la Universidad de Murcia (TOUM).
URL: https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam

Apartado: «Oposiciones y concursos».
Subapartado: «Personal de Proyectos de Investigacion».

De conformidad con lo previsto en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en la Ley reguladora de la Jurisdiccion Social, la presente resolucion
es susceptible de recurso potestativo de reposicion ante el Rector de la Universidad de Murcia, a
interponer en el plazo de un mes contado desde la publicacién en el BORM de la correspondiente
resefia 0 anuncio de la convocatoria, o, directamente, de recurso judicial mediante demanda
formulada ante el Juzgado de lo Social, a interponer en el plazo de dos meses desde la misma
publicacién indicada anteriormente y con arreglo a las normas de competencia territorial y otras
resultantes de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Social.

No se podra interponer recurso en via judicial hasta que sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion en su caso interpuesto.

El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO
DEFINICION DEL CONTRATO INDEFINIDO

ACTIVIDADES CIENTIFICO TECNICAS VINCULADAS A LEINEAS DE INVESTIGACION
Art. 23.bis Ley 14/2011 de la Ciencia y la Tecnologia

1.- DENOMINACION DE LA LINEA DE INVESTIGACION a la que se establece el contrato

Biodiversidad molecular, evolucidon y gendmica aplicada en plantas

2.- INVESTIGADORA RESPONSABLE de la linea

Rosa Maria Ros Espin

Departamento: Biologia Vegetal

3.- PROYECTO adscrito a la linea que soportara el contrato

Hibridacion en musgos: andlisis a nivel gendmico en dos familias

Titulo modelo

Agencia Estatal de investigacion. Ministerio de Ciencia,
Innovacion y Universidades

Proyecto PID2023-146996NB-100 financiado por MICIU/AEI
/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE

N° JUSTO 40768

Organismo financiador

Referencia

4.- NUMERO DE PLAZAS: Una (1)

5.- DEFINICION DEL CONTRATO:

Categoria

| Investigador/a Doctor/a \

Titulacién requerida para la admisibilidad al proceso selectivo (genérica):

| Doctor/a \

Dedicacién y horario previsto

| Tiempo parcial: 22,5 horas semanales \
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Principales tareas y funciones del contrato convocado:

Extraccion de acidos nucleicos (ADN, ARN)

Preparacion de muestras para secuenciacion Sanger

Preparacion de muestras para librerias NGS (GBS, epiGBS)

Andlisis bioinformaticos de los datos obtenidos mediante secuenciacién

Cultivos in vitro de musgos

Lugar de trabajo:

| Facultad de Biologia, Departamento de Biologia Vegetal, Area de Botanica

6.- MERITOS A VALORAR Y CRITERIO DE BAREMACION:

CcODIGO

CRITERIO

PUNTUACION
MAXIMA

Actividades anteriores de
caracter cientifico o)
profesional

Experiencia previa demostrable mediante
contratos en proyectos de investigacion

10

Participaciéon en Proyectos
de Investigacion

Participacion en proyectos de investigacion
competitivos

Publicaciones

Publicaciones cientificas en revistas
incluidas en el JRC.

10

Otros méritos o aclaraciones

Experiencia en cultivos in vitro en bridfitos
demostrable mediante su uso en proyectos
de investigacion y publicaciones. (max. 25
puntos)

Conocimientos de Bioinformatica
demostrables mediante publicaciones.
(max. 25 puntos)

Experiencia en el uso de técnicas
moleculares de Genotyping by
Sequencing(GBS) y epiGBS. (max. 25
puntos)

75

Puntuacion total maxima

100

Puntuacién minima para superar el proceso
selectivo

80
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