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I. COMUNIDAD AUTONOMA

2. AUTORIDADES Y PERSONAL

Consejeria de Medio Ambiente, Universidades, Investigacién
y Mar Menor
Universidad de Murcia

4938 Resolucion del Rector de la Universidad de Murcia (R-
1291/2025) de 16 de octubre, por la que se convoca concurso
publico para la provision de plazas de Profesorado Ayudante
Doctor.

La Universidad de Murcia convoca concurso publico para la provision de las
plazas de profesorado ayudante doctor que se detallan en el Anexo I adjunto a la
presente resolucion y que se desarrollara de acuerdo con las siguientes BASES:

1. Normas generales.

El concurso se regirad por lo establecido en las siguientes disposiciones: Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; Estatutos de la
Universidad de Murcia, aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de la Regidon de Murcia; II
Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Contratado Laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad Auténoma de la Regién de Murcia;
Reglamento regulador de los procesos selectivos para el acceso a plazas de
profesorado Ayudante Doctor y de profesorado Asociado de la Universidad de
Murcia (BORM n.° 82/2024, de 10 de abril), modificado en Consejo de Gobierno
de 18 de diciembre de 2024 (BORM n.° 299/2024, de 27 de diciembre),
en adelante Reglamento regulador; resolucion del Secretario General de
la Universidad de Murcia por la que se dictan instrucciones sobre tramitacion
electrénica de convocatorias de plazas de personal, de 8 de septiembre de 2017
(https://sede.um.es/sede/documento/normativa/resolucion-sg-25-2017-por-la-
que-se-dictan-instrucciones-sobre-tramitacion-electronica-de-convocatorias-de-
plazas-de/16199.pdf), y, en lo no previsto en las sefialadas disposiciones, por la
restante normativa aplicable.

El Reglamento regulador rige la presente convocatoria con el concepto de
bases generales, habiéndose de estar a su contenido en todo lo que no se halle
expresa y especificamente previsto en esta resolucion.

El Reglamento regulador puede ser consultado en cualquiera de las
siguientes URL:

https://sede.um.es/sede/documento/normativa/reglamento-regulador-
de-los-procesos-selectivos-para-el-acceso-a-plazas-de-profesorado-ayudante-
doctor-y-de-profesorado/23059.pdf

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/6580/
pdf?id=832952

Con caracter general, cada uno de los concursos convocados se tramitara de
forma auténoma.
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La presente convocatoria tendrd en cuenta el principio de igualdad de trato
entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de
acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espafiola; el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo,
para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, y el II Plan de Igualdad entre
Mujeres y Hombres de la Universidad de Murcia, de 16 de julio de 2021.

2. Requisitos de participaciéon y contratacion.

2.1.- En el presente concurso para la provision de plazas de profesorado
ayudante doctor las personas participantes han de reunir:

a) Los requisitos generales establecidos en los articulos 56 y 57 del texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y en el articulo 7 del
Reglamento regulador.

b) Los requisitos adicionales que se recogen en el articulo 8 del Reglamento
regulador.

c) Los requisitos especificos que sean procedentes, con arreglo al articulo
56.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado PUblico. Estos
ultimos, de concurrir, se hallaran detallados en el anexo descriptivo de la plaza
a la que conciernan y fundamentados en el expediente administrativo que podra
ser consultado por las personas interesadas y a su instancia.

2.2.- La concurrencia de los requisitos de participacion y contratacidn
del presente concurso se halla referida a la fecha de expiracion del plazo de
presentacién de solicitudes y se deben mantener en la fecha de inicio de efectos
del contrato.

3. Presentacion telematica de solicitudes y curriculos.

3.1.- El plazo para la presentacién de solicitudes sera de quince dias habiles y
computara desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria
en el Boletin Oficial de la Region de Murcia.

Para presentar la solicitud de participacion en un proceso selectivo procede
atender a las previsiones del articulo 10 del Reglamento regulador, que comporta,
entre otras, las siguientes previsiones:

a) Las personas interesadas deben cumplimentar el formulario web de la
solicitud establecido especificamente para la plaza correspondiente, disponible en
la aplicacion de la Universidad de Murcia «CONVOCUM PDI», accesible en la URL
https://convocum.um.es/.

b) Al acceder a la aplicacién del PDI, apartado «convocatorias vigentes», se
mostrarad un panel informativo con las instrucciones, en el que se indica, paso a
paso, como se debe cumplimentar y presentar la solicitud.

c) Una vez cumplimentado el formulario se habra de proceder a la validacion
de los datos incorporados y a la firma electrénica de la solicitud mediante la
pasarela de firma de la Universidad de Murcia, utilizando para ello cualquiera de
los distintos medios disponibles al efecto: certificado electrénico, cuenta UM u
otros habilitados.

3.2.- Documentacién acreditativa de los requisitos de participacion y
contratacion:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7 del Reglamento regulador,
en el momento de realizar la solicitud no sera preciso aportar documentacién
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justificativa de los requisitos de participacion y contratacion, que sera sustituida
por documento suscrito por la persona aspirante en cuya virtud declare bajo su
responsabilidad que relne los requisitos generales y adicionales y, en su caso,
los especificos que, por razéon de la naturaleza de la plaza o de lo previsto en
el apartado 2 del articulo 6 del Reglamento regulador, se establezcan en la
convocatoria para la participacidén en el proceso selectivo, que dispone de la
documentacién acreditativa de tales requisitos y que se compromete a efectuar su
aportacion, a requerimiento de la Universidad de Murcia, en cualquier momento
durante la tramitacidn del proceso selectivo y, al término de este, en el supuesto
de resultar adjudicataria de la plaza.

La inexactitud, falsedad u omisiéon, de caracter esencial de datos o
informaciones incorporados a la declaracion responsable, o de la documentacion
que fuere en su caso requerida para acreditar el cumplimiento de lo declarado,
determinara las consecuencias previstas en la normativa aplicable, constituyendo
causa justificativa de exclusion del proceso selectivo o, en su caso, extincion
contractual por falta de concurrencia de condiciones subjetivas u objetivas o por
transgresion de la buena fe contractual.

3.3.- Documentacién acreditativa de los méritos alegados.

Siendo procedente la aplicacion del articulo 13 del Reglamento regulador, los
méritos evaluables que las personas aspirantes aleguen en su solicitud deberan
acreditarse documentalmente, mediante la aportacion de la documentacién
pertinente, con arreglo a las siguientes condiciones:

a) Se presentaran necesariamente a través de la pagina Web, aplicacién
CONVOCUM. No se admitirdn los presentados por otros medios.

b) Se presentaran necesariamente en formato PDF.

c) Deberan ir acompafiados de la correspondiente traduccién jurada, cuando
estén redactados en idioma diferente al castellano.

4. Derechos de participacion.

Es aplicable el articulo 11 del Reglamento regulador, con las siguientes
precisiones adicionales:

La tasa por derechos de participacidon para cada una de las plazas a las que
se concurse distingue las siguientes categorias:

Tasa General: 23,34 euros.

Tasa Carné de Paro: 11,67 euros. (Debe justificarse aportando documento
fechado dentro del plazo de solicitud de la plaza, acreditativo de la situacién
de demanda de empleo. No es valido el documento de Alta y Renovacién de la
Demanda de Empleo).

Tasa Carné Joven: 18,67 euros. (Debe acreditarse su validez a fecha del
plazo de presentacion de solicitudes).

Las tasas de participacion se deberan abonar dentro del plazo de presentacion
de solicitudes. Se entenderan como defectos no subsanables no haber realizado
el pago dentro de dicho plazo, asi como la falta o insuficiente acreditacion de la
validez del carné joven o de la tarjeta de demanda de empleo.

La liquidacion de tasas y su abono se realizaran a través de la aplicaciéon de la
Universidad de Murcia «CONVOCUM PDI», accesible en la URL https://convocum.
um.es/, por medio de cualquiera de las siguientes formas:
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a) Banca electrénica con cargo a cuenta en una de las siguientes entidades
bancarias:

- Banco Sabadell

- CaixaBank

- Cajamar.

- Banco Santander.

b) Tarjeta bancaria o bizum.

c) Tpv virtual (Tarjeta de crédito).

d) En los cajeros de las indicadas entidades.

e) Pago en ventanilla a través de alguna de las entidades indicadas, previa
presentacién del recibo unificado que se obtendra desde la aplicacion.

5. Resoluciéon de incidencias técnicas y atenciéon de consultas.

A efectos de incidencias técnicas informaticas podran ponerse en contacto
con el teléfono 868884222 y el correo electrénico dumbo@um.es, y para
consultas en relacidon con la convocatoria y presentacion de solicitudes, al correo
electrénico seleper@um.es

6. Relacion de participantes.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, y comprobado que todas
las personas aspirantes han firmado y registrado en tiempo y forma la solicitud de
participacion, han abonado las tasas exigidas y declaran bajo su responsabilidad
que reunen todos los requisitos exigidos para su participacién en el proceso
selectivo, comprometiéndose a acreditarlo documentalmente si fuera requerida
para ello en cualquier momento del proceso selectivo y a la firma del contrato, se
publicara directamente la relacion definitiva de participantes.

7. Comisiones de Seleccion.

Las comisiones de selecciéon se han de regir por lo establecido en el
capitulo IV (articulos 16 a 22) del Reglamento regulador.

La comision de seleccion se hallara integrada por las personas que se
relacionan en el anexo II de esta convocatoria.

8. Publicaciones y computo de plazos.

A los efectos previstos en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, cualesquiera comunicaciones ulteriores a las que dé lugar la presente
convocatoria y que deban ser notificadas a las personas interesadas se efectuaran
mediante publicacién del acto o resolucion de que se trate en el Tablén Oficial de
la Universidad de Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam,
sustituyendo a la notificacidon personal y surtiendo sus mismos efectos.

Salvo que expresamente se sefale otra cosa, todos los plazos establecidos
en esta convocatoria se han de entender fijados por dias habiles, con exclusién
de los sabados, domingos y dias festivos en el municipio de Murcia. Cuando la
plaza corresponda a centro o departamento ubicado en otro municipio, seran,
asimismo, inhabiles los dias festivos en el respectivo municipio.

9. Baremo.

Las reglas atinentes a la evaluacion de méritos son las contenidas en el
articulo 23 del Reglamento regulador y, por expresa prevision de aquel, en el
anexo 1 del mismo reglamento. La prevision contenida en el apartado 3 del
articulo 23 del Reglamento regulador se producird, en su caso, en el anexo I de
esta convocatoria y en relacion con las plazas respecto de las que ello proceda.
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El baremo aplicable se contiene en el Reglamento y, al tiempo, se mantiene
expuesto publicamente en la pagina Web https://www.um.es/web/pdi/impresos.

10. Procedimiento de Seleccion.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 2.2 del Reglamento regulador, el
sistema selectivo aplicable sera el de concurso publico, consistente Unicamente
en la valoracién de méritos alegados y acreditados por las personas concursantes.

11. Propuesta de provision.

La propuesta de provision de la plaza se rige por lo establecido en el
articulo 24 del Reglamento regulador.

12. Reclamacion contra la propuesta de provision.

Las eventuales reclamaciones frente a la propuesta de provision seguiran lo
dispuesto en el articulo 25 del Reglamento regulador.

13. Tipo de contrato.

El contrato concertado sera el de profesora o profesor ayudante doctor, con
arreglo a las condiciones dispuestas en los articulos 77 y 78 y concordantes de la
Ley Organica del Sistema Universitario.

14. Formalizacion del contrato.

La presentacion de la documentacion precisa para formalizar el contrato con
la persona adjudicataria y la suscripcién de tal contrato se rigen por lo establecido
en el art. 12 y el capitulo VII (articulos 26 y 27) del Reglamento regulador.

Una vez publicada la propuesta de provision, se pondra en conocimiento de
la persona o personas adjudicatarias la documentaciéon que ha de presentar para
formalizar el contrato de trabajo y los demas requisitos que deban cumplirse para
ello, al tiempo que se proporcionaran los datos especificos de la unidad responsable
de la tramitacién, con la finalidad de que se contacte con ella. A efectos solamente
informativos y sin perjuicio de otra documentacion que, por las circunstancias del
caso concreto, pudiera ser necesaria, lo que seria indicado en la comunicacion, en
este trdmite serd necesario aportar, al menos, la siguiente documentacién:

a) Copia del DNI, NIE, etc., en vigor, o autorizacién a su obtencion.

b) Certificado médico oficial acreditativo de poseer la capacidad funcional
para el desempefio de las tareas propias de la plaza. Este informe podra ser
realizado, previa citacion de las personas aspirantes al efecto, por la unidad que
tiene encomendadas las funciones sobre prevencién de riesgos laborales de la
Universidad de Murcia. A tal efecto, se podran realizar a las personas aspirantes
las pruebas médicas oportunas a través de las entidades colaboradoras.

c) Copia de la titulacidon exigida o autorizacién a su obtencion. Si el titulo
se ha obtenido en el extranjero deberd acompafiarse de la credencial de
homologacién o certificacidon de equivalencia.

d) Formulario de datos personales, que sera facilitado con la comunicacién
y que procede que se cumplimente y firme electronicamente. La documentacidn
debera presentarse en el plazo de veinte dias contados desde el siguiente al de la
publicacion de la propuesta de provision, siendo dirigida a la Seccién de Personal
Docente e Investigador Contratado (plaboraldocente@um.es).

Asimismo:

a) El contrato se suscribird mediante firma electrénica, una vez se haya
verificado la aportacion a satisfaccion de la totalidad de la documentacién
requerida.
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b) En su caso, en el anexo I de la presente convocatoria, se podra sefialar
una fecha, plazo o término determinados en relacion con la suscripcion del
contrato de trabajo o con el inicio de su eficacia, en cuyo caso se atendera a tal
determinacion.

c) La falta de formalizacién del contrato en el tiempo establecido para ello
con arreglo a las previsiones de esta base, si fuere por causa imputable a la
persona interesada, comportard que esta decaiga en su derecho.

15. Proteccion de datos.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 28 del Reglamento regulador, la
participacion en las convocatorias de plazas de profesorado ayudante doctor
implica la aceptacién de la autorizacién del uso de los datos personales de
la persona aspirante por la Universidad de Murcia, de acuerdo con la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y
Garantia de los Derechos Digitales, con el fin de la correcta gestion del proceso
selectivo.

Los datos personales facilitados quedaran incorporados en los ficheros de
usuarios de la Universidad de Murcia, de acuerdo con lo establecido en la citada
Ley Organica.

Con la presentacion de la solicitud, la persona aspirante autorizara el uso
de sus datos, relativos a nombre, apellidos, proceso selectivo en el que participa
e inclusion en las plazas correspondientes, en los lugares habilitados para la
publicidad de las plazas y la publicacién de resultados. Asimismo, autoriza la
utilizacion de su teléfono movil y correo electréonico a efectos de comunicaciones
y notificaciones.

16. Incompatibilidades.

El personal docente e investigador contratado al amparo de esta
convocatoria estara sujeto a lo previsto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas y
en sus normas de desarrollo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 60 de la
Ley Organica del Sistema Universitario.

De conformidad con lo previsto en el capitulo II del titulo V de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la
Jurisdiccién Social y en el articulo 20 de los Estatutos de la Universidad de Murcia,
aprobados por Decreto 85/2004, de 27 de agosto, frente a esta resolucién las
personas interesadas pueden interponer recurso potestativo de reposicion ante
el Rector de la Universidad de Murcia, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente al de la publicacidn, o, directamente, accionar ante el Juzgado de lo
Social competente, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la publicacién y conforme a las normas que, sobre competencia, postulaciéon y
otras, resultan de la Ley 36/2011, de 10 de octubre.

No se podra interponer recurso jurisdiccional hasta que sea resuelto
expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicién en su caso interpuesto.

Murcia, 16 de octubre de 2025.—El Rector, José Lujan Alcaraz.
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ANEXO |
PUESTOS QUE SE CONVOCAN
PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

DEPARTAMENTO: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS MATEMATICAS Y SOCIALES
Plaza Numero: (121/2025-AD)

Numero de Puestos: 1

Area/Especialidad de Conocimiento: DIDACTICA DE LA MATEMATICA

Tipo de Contrato: Profesor ayudante doctor (Articulo 77 y 78 de la LOSU)
Dedicacion: Tiempo completo

Titulacion requerida: Doctorado

Titulacidn preferente: Titulaciones que contengan un minimo de 60 créditos en asignaturas del
campo de estudio de Matematicas.

Caodigo del puesto: 660204

DEPARTAMENTO: TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS, NUTRICION Y BROMATOLOGIA
Plaza Numero: (122/2025-AD)

Numero de Puestos: 1 (CAMPUS DE LORCA)

Area/Especialidad de Conocimiento: NUTRICION Y BROMATOLOGIA

Tipo de Contrato: Profesor ayudante doctor (Articulo 77 y 78 de la LOSU)

Dedicacion: Tiempo completo

Titulacién requerida: Doctorado

Titulacidn preferente: Grado/Licenciatura en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, Veterinaria,
Nutricion Humana y Dietética y Farmacia.

Caddigo del puesto: 660203
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ANEXO Il
COMISION DE SELECCION CONCURSO
PROFESORADO AYUDANTE DOCTOR

Arealespecialidad de conocimiento: "Didactica de la Matematica"
Plaza N°: 121/2025

Comision Titular:

Presidenta: Dofia Maria del Carmen Plana Arnaldos, Profesora Titular de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Antonio Maurandi Lépez, Profesor Contratado Doctor Fijo de la Universidad
de Murcia.

Vocal 1°: Dofa Maria Cristina Naya Riveiro, Profesora Contratada Doctora Fija de la
Universidad de A Coruia.

Vocal 2°: Don Matias Arce Sanchez, Profesor Contratado Doctor Fijo de la Universidad de
Valladolid.

Vocal 3°: Dona Carmen Ledn Mantero, Profesora Titular de la Universidad de Cérdoba.

Comisién Suplente:

Presidenta: Dofa Maria Magnolia Pardo Lopez, Profesora Titular de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Pedro Nicolas Zaragoza, Profesor Titular de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°: Dofia Monica Arnal Palacian, Profesora Permanente Laboral de la Universidad
de Zaragoza.

Vocal 2°: Don José Maria Marban Prieto, Profesor Titular de la Universidad de Valladolid.
Vocal 3°: Dofa Nuria Joglar Prieto, Profesora Contratada Doctora Fija de la Universidad

Complutense de Madrid.
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Arealespecialidad de conocimiento: "Nutricién y Bromatologia"
Plaza N°: 122/2025

Comision Titular:

Presidenta: Dofa Maria Magnolia Pardo Lopez, Profesora Titular de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Carlos Martinez-Carrasco Pleite, Catedratico de la Universidad de Murcia.

Vocal 1°: Dofa Manuela Vanesa Mancebo Campos, Profesora Contratada Doctora Fija de
la Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocal 2°: Don Giuseppe Fregapane, Catedratico de la Universidad de Castilla-La Mancha.
Vocal 3°: Don Miguel Angel Fernandez Muifio, Catedratico de la Universidad de Burgos.

Comisién Suplente:

Presidenta: Dofia Maria del Carmen Plana Arnaldos, Profesora Titular de la Universidad de
Murcia.

Secretario: Don Francisco José Fernandez Gomez, Profesor Titular de la Universidad de
Murcia.

Vocal 1°: Dofa Guadalupe Garcia Llatas, Profesora Titular de la Universitat de Valencia
(Estudi General).

Vocal 2°: Don Enrique Roche Collado, Catedratico de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche.

Vocal 3°: Don Alejandro Hernandez Ledn, Profesor Titular de la Universidad de
Extremadura.
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“Este texto es una traduccion de las bases de la convocatoria publicadas en el BORM. En caso de
discrepancia, prevalecera la versidn en espaiol.

This text is a translation of the call terms and conditions published in the BORM. In case of
discrepancies, the Spanish version shall prevail.”

Resolution of the Rector of the University of Murcia (R-1291/2025) of 16 October announcing calls
for public recruitment processes for the allocation of Teaching Assistant (profesorado ayudante
doctor) positions.

The University of Murcia is announcing calls for public recruitment processes for the
allocation of Teaching Assistant positions explained in detail in Annex I attached to this resolution
and to be developed based on the following RULES:

1. General rules

Competition will be governed by the following provisions: Organic Law 2/2023 of 22 March
of the University System; Statutes of the University of Murcia, approved by Decree 85/2004 of 27
August of the Governing Council of the Autonomous Community of the Region of Murcia; II
Collective Agreement of the Teaching and Research Staff of the Public Universities of the
Autonomous Community of the Region of Murcia; Regulation regulating selection processes for
access to Teaching Assistant and Adjunct Lecturer (Profesorado Asociado) positions at the
University of Murcia (BORM No. 82/2024 of 10 April), amended by the Governing Council on 18
December 2024 (BORM No. 299/2024 of 27 December), hereinafter referred to as the Regulatory
Regulation; resolution of the Secretary General of the University of Murcia issuing instructions on
the electronic processing of calls for staff positions of 8 September 2017
(https://sede.um.es/sede/documento/normativa/resolucion-sg-25-2017-por-la-que-se-dictan-
instrucciones-sobre-tramitacion-electronica-de-convocatorias-de-plazas-de/16199.pdf), and,
where not provided for in the aforementioned provisions, by all other applicable legislation.

The Regulation regulating governs this call for proposals under the concept of general rules.
and everything not expressly and specifically provided for in this resolution shall be governed by

its content.
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The Regulation regulating is available for consultation on any of the following URL
addresses:

https://sede.um.es/sede/documento/normativa/reglamento-regulador-de-los-procesos-
selectivos-para-el-acceso-a-plazas-de-profesorado-ayudante-doctor-y-de-
profesorado/23059.pdf

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/6584/pdf?id=832956

In general terms, each tender called shall be processed separately.

This call will bear in mind the principle of equal treatment between women and men with
regards to access to public employment, in accordance with Article 14 of the Spanish Constitution;
the recast text of the Law on the Basic Statute for Public Employees, approved by Royal Legislative
Decree 5/2015 of 30 October; Organic Law 3/2007 of 22 March for effective equality between
women and men, and the II Plan for Equality between Women and Men of the University of Murcia
of 16 July 2021.

2. Participation and recruitment requirements

2.1.- In this competition for the filling of positions as assistant lecturers, participants must meet
the following requirements:

a) The general requirements established in Articles 56 and 57 of the consolidated text of
the Law on the Basic Statute for Public Employees and in Article 7 of the Regulatory Regulations.

b) The additional requirements set out in Article 8 of the Regulatory Regulation.

c) The specific requirements that may be applicable, in accordance with article 56.3 of the
revised text of the Law on the Basic Statute of the Public Employee. The latter, if applicable, shall
be detailed in the descriptive annex of the post to which they pertain and shall be substantiated in
the administrative file which may be consulted by the interested persons and at their request.

2.2.- The requirements for participation and contracting of this call for tenders are valid as
of the date of expiry of the deadline for submission of applications and must be maintained on the
date on which the contract comes into effect.

3. Online submission of applications and CVs

3.1.- The period for submitting applications is fifteen working days starting on the day after

publication of this call on the Official Journal of the Region of Murcia.
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In order to submit an application to participate in a selection process, it is necessary to
comply with the provisions of Article 10 of the Regulation regulating, which includes, inter alia, the
following provisions:

a) Applicants have to complete the online application form specifically established for the
relevant position, available on the University of Murcia application «CONVOCUM PDI», accessible
at the URL address https://convocum.um.es/.

b) When accessing the teaching and research staff (PDI) application, on the section "current
calls", an information panel will be displayed with step-by-step instructions on how to complete
and submit the application.

c) Once the form is completed, the data entered must be validated and the application must
be signed electronically using the signature gateway of the University of Murcia (UM), using any of
the different means available to this end: electronic certificate, UM account or other authorised
means.

3.2.- Documents proving compliance with the participation and recruitment requirements

In conformity with provisions set forth in Article 7 of the Regulation regulating, when
applying, it will not be necessary to provide documentary evidence of the participation and
recruitment requirements, which will be replaced by a document signed by the applicant declaring
on his/her own responsibility that he/she meets the general and additional requirements and,
where appropriate, the specific requirements which, by virtue of the nature of the position or the
provisions of Article 6(2) of the Regulation regulating, are established in the call for participation
to the selection process, that he/she has the documents proving compliance with these
requirements and that he/she undertakes to provide them, at the request of the University of
Murcia, at any time during the selection process and, at the end of the process, in the event that
he/she is awarded the position.

The inaccuracy, falsehood or omission of an essential nature of the data or information
included in the responsible declaration, or of the documentation that may be required to accredit
compliance with what has been declared, will determine the consequences established in the
applicable regulations, constituting grounds for exclusion from the selection process or, where
appropriate, contractual termination due to lack of concurrence of subjective or objective
conditions or due to breach of contractual good faith.

3.3.- Documents proving the merits claimed.

Since Article 13 of the Regulation regulating is applicable, the assessable merits that
applicants claim in their application must be supported by documentary evidence, by means of the
relevant documents, in accordance with the following conditions:

a) These documents shall necessarily be submitted via the website, through the

A
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CONVOCUM application. Documents submitted by other means will not be accepted.
b) They shall be necessarily submitted in PFD format.

c) They must be accompanied by the corresponding sworn translation when they are
written in a language other than Spanish.

4. Participation fees

Article 11 of the Regulation regulating is applicable with the following additional
clarifications:

The participation fee for each of the positions for which applicants apply distinguishes
between the following categories:

General Fee: EUR 23.34.

Unemployment Card Fee: EUR 11.67. (This must be justified by providing a document dated
within the deadline for applying for the place, accrediting the situation of employment
demand. The document of Registration and Renewal of the Employment Application is not
valid).

Youth Card Fee: EUR 18.67. (Proof of validity must be provided by the application deadline).

The participation fees must be paid within the deadline for submitting applications. Failure
to make the payment within this period, as well as the lack or insufficient accreditation of the
validity of the youth card or the employment demand card, will be considered as non-correctable
defects.

The settlement of fees and their payment shall be made through the University of Murcia
application "CONVOCUM PDI", accessible at the URL address https://convocum.um.es/, by means
of any of the following methods:

a) Electronic bank charged to accounts at the following bank entities:
- Banco Sabadell
- CaixaBank
- Cajamar
- Banco Santander
b) Bank card or bizum payment.
c) Virtual TPV (Credit card).
d) At cash dispensers at the aforementioned entities.
e) Payment with the teller at any of the aforementioned entities, upon presentation of the
unified receipt obtained from the application.

5. Resolving technical incidents and answering queries 7AN
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For technical IT incidents, please call 868 88 4222 or e-mail: dumbo@um.es, and for
queries concerning the call for and submission of applications, please contact seleper@um.es.

6. List of participants

Once the period for submitting applications has ended, and it has been verified that all
applicants have signed and registered the application form in due time and form, have paid the
required fees and declare under their responsibility that they meet all the requirements for their
participation in the selection process, undertaking to provide documentary proof of this if required
to do so at any time during the selection process and upon signing the contract, the definitive list
of participants will be published directly.

7. Selection Committees

The selection committees are to be governed by the provisions of Chapter IV (Articles 16 to
22) of the Regulation regulating.

The selection committee shall be composed of the persons listed in Annex II to this call.

8. Notifications and calculation of deadlines

For the purposes provided for in Article 45 of Law 39/2015 of 1 October, any subsequent
communications to which this call gives rise and which must be notified to the applicants will be
made by publication of the act or resolution in question on the Official Notice Board of the
University of Murcia (TOUM), https://sede.um.es/sede/tablon/inicio.seam, replacing personal
notifications and having the same effects.

Unless expressly stated otherwise, all time periods set out in this call are to be understood
as working days, excluding Saturdays, Sundays and public holidays in the municipality of Murcia.
When the position corresponds to a centre or department located in another municipality, public
holidays in the respective municipality shall also be non-working days.

9.- Scale

The rules concerning the assessment of merits are those included in the Article 23 of the
Regulation regulating and, by express provision of that article, in Annex 1 of the same regulation.
The provision contained in Article 23(3) of the Regulatory Regulation will be made, where
appropriate, in Annex I to this notice and for the vacancies for which it applies.

The applicable scale is included in the Regulation and, at the same time, is kept publicly

available on the web site https://www.um.es/web/pdi/impresos.
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10.- Selection Procedure

In accordance with the provisions of Article 2.2 of the Regulation regulating, the applicable
selection system will be that of public competition, consisting solely of the assessment of merits
claimed and proved by the candidates.

11.- Allocation Proposal

The proposal for allocation of the position is governed by Article 24 of the Regulation
regulating.

12.- Objection to the allocation proposal

Any objections to the allocation proposal shall be dealt with in accordance with Article 25
of the Regulation regulating.

13.- Type of contract:

The contract concluded will be that of Teaching Assistant in accordance with the conditions
laid down in Articles 77, 78 and other corresponding articles of the Organic Law of the University
System.

14.- Formalisation of the contract

The submission of the documents required to formalise the contract with the successful
applicant and the signing of the contract are governed by the provisions of article 12 and Chapter
VII (Articles 26 and 27) or the Regulation regulating.

Once the proposal for provision has been published, the person or persons awarded the
contract will be informed of the documentation that must be submitted to formalise the
employment contract and the other requirements that must be fulfilled for this purpose, and the
specific details of the unit responsible for processing the contract will be provided, so that they
may contact it. For information purposes only and without prejudice to other documentation that,
due to the circumstances of the specific case, may be necessary, which would be indicated in the
communication, in this procedure it will be necessary to provide at least the following
documentation:

a) Copy of the DNI, NIE, etc., in force, or authorisation to obtain it.

A
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b) Official medical certificate accrediting that the candidate has the functional capacity to
carry out the tasks of the post. This report may be drawn up by the unit responsible for the
prevention of occupational hazards at the University of Murcia, after the applicants have been
summoned to this effect. For this purpose, the appropriate medical tests may be carried out on the
applicants through the collaborating entities.

c) Copy of the required qualification or authorisation to obtain it. If the qualification has
been obtained abroad, it must be accompanied by the homologation credential or certificate of
equivalence.

d) Personal data form, which will be provided with the communication and which must be
completed and signed electronically. The documentation must be submitted within twenty days
from the day following the date of publication of the proposal, and must be sent to the Teaching
and Research Staff and Contracted Research Staff Section (plaboraldocente@um.es).

Furthermore:

a) The contract shall be signed electronically, once all the required documents have
been verified as satisfactory.

b) Where appropriate, Annex I of this callmay indicate a specific date, period or time
limit for the signing of the employment contract or for the beginning of its effectiveness, in which
case this shall be taken into account.

c) Failure to formalise the contract within the time limit laid down for this purpose in
accordance with the provisions of this rule, if this is due to a cause attributable to the applicant,
shall result in the forfeiture of his/her right.

15.- Data protection

In accordance with the provisions of Article 28 of the Regulation regulating, participation in
the calls for Teaching Assistant positions implies acceptance of authorisation for the use of the
applicant's personal data by the University of Murcia, in accordance with the Organic Law 3/2018
of 5 December on the Protection of Personal Data and the Guarantee of Digital Rights, for the
purpose of the correct management of the selection process.

The personal data provided will be included in the user files of the University of Murcia, in
accordance with the provisions of the aforementioned Organic Law.

By submitting the application, the applicant authorises the use of his/her data, relating to
name, surname, selection process in which he/she participates and inclusion in the corresponding
positions, in the places provided for advertising the positions and publishing the results. Likewise,
applicants authorise the use of their mobile phone number and e-mail address for the purposes of

communications and notifications.
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16. - Incompatibilities

Teaching and research staff recruited under this call will be subject to the provisions of the
Law 53/1984 of 26 December on Incompatibilities of Staff Employed by Public Administrations
and its implementing regulations, without prejudice to the provisions of Article 60 of the Organic
Law of the University System.

Pursuant to the provisions of Chapter II of Title V of the Law 39/2015 of 1 October on
Common Administrative Procedure of Public Administrations, of Law 36/2011 of 10 October
regulating Social Jurisdiction and of Article 20 of the Statutes of the University of Murcia, approved
by Decree 85/2004 of 27 August, against this resolution, the applicants may lodge an appeal for
reconsideration with the Rector of the University of Murcia, within one month from the day
following publication, or directly with the competent Social Court, within two months from the day
following publication and in accordance with the rules on competence, nomination and other rules
resulting from the Law 36/2011 of 10 October.

No judicial appeal may be lodged until it has been expressly resolved or the appeal for
reconsideration, if any, has been presumptively rejected.

Murcia, 16 October 2025
THE RECTOR,
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